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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
CULTURA, RECREACION ¥ DEPOATE

Fundacitn Gilberio Alzele Svendatio

ACUERDO No. 001
{ 18 de febrero de 2014.)

“Por el cual se fija el incremento salarial para la vigencia 2014, para los servidores
publicos de la Fundacion Gilberto Alzate Avendafio ™

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA FUNDACION GILBERTO ALZATE AVENDANO
en ejercicio de las atribuciones legales y en especial las conferidas por articuio 7 del Acuerdo 002
de 1999, el articulo 71 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 56, 59 y 129 de! Decreto 1421 de
1993,y

CONSIDERANDO

Que la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, en concepto radicado
bajo el numero 1220 de fecha 11 de noviembre de 1999, sefald respecto a las
competencias estatales para determinar el régimen salarial de los empleados publicos de
las entidades descentralizadas del nivei territorial, que corresponde a las Juntas
Directivas fijar los emolumentos de los servidores publicos, con sujecion a lo que
determine el estatuto de cada entidad y todo sin desconocer el limite maximo salarial que
fijle el Gobierno Nacional en desarrollo de la competencia que le fue asignada en el
paragrafo del articulo 12 de la Ley 47 de 1992.

Que de acuerdo con el paragrafo del articulo 12 de la Ley 4% de 1992 al Gobiernoc
Nacional le corresponde sefialar el limite maximo salarial de los servidores publicos de las
entidades territoriales, guardando equivalencias con cargos similares en el orden
nacional.

Qué el articulo 15 del Decreto 609 de 2013, “Por el cual se liquida el Presupuesto Anuat
de Rentas e Ingresos y de Gastos e Inversiones de Bogota, Distrito Capital, para la
vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2014 y se dictan
otras disposiciones”, en cumplimiento del Acuerdo Distrital No. 533 de 16 de diciembre de
2013, establece que “el incremento salarial en los Establecimientos Publicos, Unidades
Administrativas Especiales con Personeria Juridica y las Empresas Sociales del Estado,
debera ser aprobado por sus respectivas Juntas o Consejos Directivos y asumido
mediante acto administrativo del Gerente o Representante Legal y salo se requerira para
este efecto del concepto favorable del Departamento Administrativo del Servicio Civil

Distrital”

Que mediante Circular Conjunta No. 02 emitida por la Secretaria Distrital de Hacienda y el
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital el 10 de febrero de 2014, se
imparten los lineamientos para que las Entidades Descentralizadas de orden Distrital,
adopten los porcentajes de Incremento Salarial conforme a lo establecido para las
entidades de la Administracién Central, mediante e! Decreto 050 de fecha 31 de enero de
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

CLULTLRA, RECREACION Y DEPORTE

CONTINUACION RTUERDU No. 001 DE 2014
{ 18 de Febrero de 2014 )

2014 “Por el cual se fija el incremento salarial para los empleados publicos del Sector
Central de la Administracién Distrital de Bogota, D.C."

Que el Decreto N° 050 de fecha 31 de enero de 2014, expedido por el Gobierno Distrital,
fijo el incremento salarial para los empleados publicos del Sector Central de la
Administracion Distrital de Bogota, D.C., para la vigencia 2014 en un porcentaje de tres
punto sesenta y cuatro por ciento (3.64%)

Que el incremento salarial para los empleados publicos se realizara dentro de los limites
méximos fijados por el Gobierno Nacional para los servidores publicos de las entidades
territoriales, que se encuentren sefialados en el Decreto No. 185 de 2014, de la siguiente

manera:
FNIVEIN ERARQUICO]1 | LIMITE SAIARIATTMENSUAL?
Directivo $10.394.377
Asesot $ 8.308.552
Profesional $5.804.191
Téenico $ 2.151.650
Asistencial $ 2.130.300

rital . GODI

Que la Fundacion Gilberto Alzate Avendario, mediante acuerdo No.04 del 2013 crea la
Planta de personal temporal, con las mismas asignaciones de la planta definitiva de la
fundacién, razén por la cual procede el reconocimiento del incremento salarial,
anteriormente establecido.

Que mediante comunicacion No. 2014-EE-367 del 14 de febrero de 2014, el
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, emiti6 concepto favorable al
proyecto de acuerdo por medio del cual fija el incremento salarial.

Que la Fundacién Gilberto Alzate Avendario, cuenta con los recursos suficientes para
garantizar el pago del incremento salarial, tal como consta en certificacion expedida por el
funcionario responsable de presupuesto de la entidad.

En mérito de lo expuesto
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: REMUNERACION Fijar a partir del 1° de enero de 2014, el
incremento del 3.64% en la remuneracion basica mensual para las distintas categorias de
\‘g< empleos publicos, asi:
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CODIGOB

DENOMINACION DELFCARG

- . NIVEL DIRECTIVO
1 DIRECTOR GENERAL 058 04 $ 6.043.431 $219.980,89 | §6.263.412
1 SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 068 03 $4.810.975 $175.119,49 | § 4.986.095
1 SUBDIRECTOR OPERATIVO 068 03 $4.810.975 $175.119,49 | $4.986.095
2 GERENTE 039 02 $ 4.390.231 §159.804.41| $4.550.036
JEFE DE OFICINA CONTROL
$ 3.937.124 $ 4.080.436

INTERNO 006 01

Lt

% NIVEL'ASESOR::-

2 ASESOR 105 1 $4.390.231

$ 159.804,41

: Fooy " NIVEL PROFESIONAL
1 PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 04 $ 3.083.408 $112.236,05| $3.195.645
3 | PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 03 $ 2.853.434 $103.865,00 | 5 2.957.299
. 2 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 02 $ 2.087.039 $75.968,22 | §2.163.008
2 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 219 o1 $ 2.069.499 $7532076 | $2.144.829
i w3 S % B ZveL TECNICo = =
1 | TECNICO OPERATIVO 314 02 $ 1.823.981 $66.292,91| §1.890374
: TECNICO OPERATIVO 314 01 $1.410.757 $ 1.462.109
i b L X, ; NIVEL ASISTENCIAL = Sk
1 | AUXIUAR ADMINISTRATIVO 407 05 $ 1.687.860 $61.438.10 | _§1.749.299
2 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 04 $ 1.558.341 $56.723.61| $1615.085
2 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 03 $1.357.632 $49.417.80| $1.407.050
1 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 02 $1.274.731 $46.40021 | $1.321.132
1 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 01 $ 1.130.605 s41.15402| $1.171.760
1 | auxiuar ioPERATIVO 487 01 $ 1.130.605 $41.154,02|  $1.171.760

27

ARTICULO SEGUNDO: A los servidores Publicos de la Fundacion Gilberto Alzate Avendafio,
a quienes se les aplica el presente Acuerdo, se les reconocera
y pagara el auxilio de transporte y el subsidio de alimentacién
en los términos que se decreté para los empleados publicos de

X

la rama ejecutiva del orden nacional.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

CONTINUACION ACUERDT No. 001 DE 2014

PARAGRAFO:

ARTICULO TERCERO:

ARTICULO CUARTO:

(18 de Febrero de 2014 )

No se tiene derecho a este tipo de auxilio y subsidio cuando el

empleado disfrute de vacacicnes, se encuentre en uso de
licencia, suspendido en el ejercicio de sus funciones o cuando
la entidad suministre directamente el servicio.

El presente incremento sera aplicado de igual forma a los
empleos de la planta temporal de la Fundacion Gitberto Alzate

Avendafio.

El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y
surte efectos fiscales a partir del primero 1° de enero del afio
catorce (2014).

Dado en Bogota, a los diez y ocho dias del mes de febrero de 2014.

Dlstrieal - DODI

(MM

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CLARISA RUIZ CORREA
Presidknte Junta Directiva

NIDIA MANOSALVA C
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