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Radicado: 20171100025423 de 31-07-2017 

Pág. 1 de 1 
Bogotá D.C, lunes 31 de julio de 2017 

PARA: 	Monica Maria Ramirez Hartman 

DE: 	Oficina de Control Interno 

ASUNTO: 	Informe Seguimiento Metas Plan Desarrollo — II Trimestre de 2017- Decreto 
215 de 2017 

Respetada Doctora: 

Dando cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 30. - Informe de seguimiento y 
recomendaciones orientadas al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo a cargo 
de la entidad", del Decreto Distrital 215 de 2017; Control Interno en los roles "Enfoque 
Estratégico", "Evaluación y Seguimiento", hace entrega del informe de seguimiento a 
Metas del Plan de Desarrollo sobre la ejecución presupuestal, contractual y física, con 
corte a 30 de junio de 2017. 

Al respecto se evidencia una gestión satisfactoria a junio de 2017, de conformidad con la 
programación institucional. 

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 215 de 2017, este informe será remitido a la 
Dirección Distrital de Desarrollo Institucional- Alcaldía Mayor de Bogotá; igualmente, de 
acuerdo con la Ley 1712 de 2014, Arts. 9, lit d) y 11, lit e), será publicado en la página 
web institucional, ruta Transparencia — Informes de Control Interno. 

dialmente 

o bk. 
Yolanda Herrera Veloza 
Jefe Oficina Control Interno 

C/C 	Sonia Córdoba-Asesora de Planeación 
Víctor Manuel Monroy Utinico - Subdirectora Administrativa (E) 
Pilar Avila Reyes — Jefe Oficina Jurídica 
Margarita Díaz - Subdirectora Operativa 
Gina Agudelo — Gerente de Producción 
Jenny Peña Durán — Profesional SIG 
*Comité Institucional de Coordinación de Control Interno 

Anexo: ( 4) folios 
Proyectó: Alba Cristina Rojas,  

Calle 10 # 3 - 16 
Teléfono: +57(1) 4320410 
www.fuga.gov.co  
Información: Línea 195 

BoGOTA 
MEJOR 
PARA TODOS 



ACTIVIDADES REALIZADAS: 

- 	Notificación del Seguimiento 
- Solicitud de información al líder de proceso 
- 	Análisis de la información y de la normatividad 
- Generación de informe 

La Jefatura de Control Interno, de acuerdo a los lineamientos de la Dirección Distrital de Desarrollo 
Institucional de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., toma en cuenta la 
información y documentación suministrada por la Asesoría de Planeación. 
De conformidad con la norma, el informe se registra en instrumento "Reportes_JCI.xsim" y se envía 
en medio magnético a la Dirección Distrital de Desarrollo Institucional de la Secretaría General de la 

Proceso: Control, evaluación y mejora Código: CEM-FT-17 

Documento: Informe de Evaluación y/o Seguimiento Versión: 1 
' 	— 

Fecha de 
aprobación: 23 de Enero del 2017 Páginas: 1 de 3 

NOMBRE DEL INFORME: Informe de Ejecución Metas Plan Desarrollo - Trimestral 

FECHA: 31 de julio de 2017 

DEPENDENCIA, PROCESO, 
PROCEDIMIENTO Y/0 Planeación Estratégica — Oficina Planeación 
ACTIVIDAD: 

LIDER DEL PROCESO: Sonia Córdoba — Jefe Planeación 

RESPONSABLE OPERATIVO: NA 

Evaluar en forma independiente las causas que impactan los resultados de 
los avances de la gestión presupuestal, contractual y física, en cumplimiento 
de las metas del Plan de Desarrollo de la entidad u organismo. 

OBJETIVO DE 
EVALUACIÓN: 

ALCANCE: 1 de abril a 30 de junio de 2017 

NORMATIVIDAD 
APLICABLE: 

Decreto 215 de 2017 "Por el cual se definen criterios para la generación, 
presentación y seguimiento de reportes del Plan Anual de Auditoría, y se 
dictan otras disposiciones" 



111 
Proceso: Control, evaluación y mejora Código: CEM-FT47 

Documento: Informe de Evaluación y/o Seguimiento Versión: 1 , 	..,—..... 
Fecha de 
aprobación: 23 de Enero del 2017 Páginas: 2 de 3 

Alcaldía Mayor de Bogotá, mediante correo electrónico reportesiciaalcaldiab000ta.clov.co  el 21 de 
julio de 2017 

Información radicado en Sistema de I formación ORFEO con No. 20171100025423 y publicado en 
la web institucional en http://fuga.gov.co/informes-de-control-interno-de-2017  

- Teniendo en cuenta los resultados de las auditorias y análisis de los datos sobre la gestión 
contractual, gestión presupuestal y gestión física, se observa un fortalecimiento estructural del área 
de planeación y la implementación de mecanismos de autocontrol y monitoreo de las actividades 
misionales, programadas en el primer semestre de 2017. 

- Se evidencia una gestión satisfactoria a junio de 2017, de conformidad con la programación 
institucional 

Ver información ampliada en "Anexo" adjunto. 

RECOMENDACIONES: 

Garantizar la continuidad de las actividades de control de los procesos de planeación estratégica y de 
los procesos misionales. 

ORIGINAL FIRMADO POR 
YOLANDA HERRERA VELOZA 

AUDITOR LIDER (firma) 

/ORIGINAL FIRMADO POR 
ALBA CRISTINA ROJA 

AUDITOR (firma) 
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Anexo 

"INFORME DE EJECUCIÓN METAS PLAN DESARROLLO - 
TRIMESTRAL" 

Periodo: 1 de abril a 30 de junio de 2017 

3 



Informe de seguimiento y recomendaciones orientadas al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo 
a cargo de la entidad 
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31/7/2017 Correo de Bogotá es TIC - DECRETO 215 2017 Informe Metas Plan Desarrollo - Abril - Junio 2017

https://mail.google.com/mail/u/2/?ui=2&ik=a1e98c03bc&jsver=7vEaE3cA_xE.es.&view=pt&search=inbox&th=15d9984f66a8f79b&siml=15d9984f6… 1/1

Alba Cristina Rojas <arojas@fuga.gov.co>

DECRETO 215 2017 Informe Metas Plan Desarrollo - Abril - Junio 2017 
1 mensaje

Yolanda Herrera <yherrera@fuga.gov.co> 31 de julio de 2017, 11:39
Para: Reportes Jefes Control Interno <reportesjci@alcaldiabogota.gov.co>
Cco: arojas@fuga.gov.co

Respetados Doctores:

En cumplimiento del Decreto 215 de 2017, se adjunta archivo con informe Metas Plan de Desarrollo de la Fundación
Gilberto Alzate Avendaño, con corte a junio de 2017.

Atento Saludo

REPORTE METAS PD - FUGA -Junio 2017.xlsm 
707K

https://mail.google.com/mail/u/2/?ui=2&ik=a1e98c03bc&view=att&th=15d9984f66a8f79b&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_j5sdqxmk0&safe=1&zw


Programa de Formación YOLANDA HERRERA VELOZA

Área personal ► ReportesCI ► Sube AQUÍ el formato ► Subir formato diligenciado

Subir formato diligenciado

Estado de la entrega

Estado de la entrega Enviado para calificar

Estado de la calificación Sin calificar

Última modificación martes, 1 de agosto de 2017, 06:14

Archivos enviados    REPORTE METAS PD - FUGA -Junio 2017.xlsm

Comentarios de la entrega Comentarios (0)

Editar entrega

Realizar cambios en la entrega

NAVEGACIÓN

Área personal

Inicio del sitio

Páginas del sitio

Curso actual

ReportesCI

Participantes

Insignias

General

Descarga AQUI el formato

Sube AQUÍ el formato

Subir formato diligenciado

Mis cursos

Reportes Jefes de Control Interno

http://gestionacademica.bogota.gov.co/moodle
http://gestionacademica.bogota.gov.co/moodle/my/
http://gestionacademica.bogota.gov.co/moodle/course/view.php?id=25
http://gestionacademica.bogota.gov.co/moodle/mod/assign/view.php?id=133
http://gestionacademica.bogota.gov.co/moodle/pluginfile.php/9924/assignsubmission_file/submission_files/52/REPORTE%20METAS%20PD%20-%20FUGA%20-Junio%202017.xlsm?forcedownload=1
http://gestionacademica.bogota.gov.co/moodle/my/
http://gestionacademica.bogota.gov.co/moodle/?redirect=0
http://gestionacademica.bogota.gov.co/moodle/course/view.php?id=25
http://gestionacademica.bogota.gov.co/moodle/user/index.php?id=25
http://gestionacademica.bogota.gov.co/moodle/mod/assign/view.php?id=133

