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v
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ASUNTO: Informe Verificacion cumplimiento normas de austeridad del gasto —
Tercer Trimestre 2017 (Julio-Septiembre)

Respetada Doctora:

Anexo remito informe sobre verificacién del cumplimiento de las Normas sobre
Austeridad del Gasto, correspondientes al tercer Trimestre 2017 (Julio-
Septiembre), en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1737 de agosto 21 de
1998 “ Por la cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se someten a
condiciones especiales la asuncién de compromisos por parte de las entidades
publicas que manejan recursos del Tesoro Publico” y que fueron modificados
parcialmente por los Decretos 2209 de 1998, 1202 de 1.998, 212 de 1999, 2445
del 2000, 2465 del 2005,1094 y 2672 del 2001,3667 del 2006, 1598 del 2011 de
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y 984 del 2012., que establece “Las
Oficinas de Control Interno, verificaran en forma mensual el cumplimiento de estas
disposiciones, como de las demas de restriccién de gasto que continian vigentes:
estas dependencias prepararan y enviaran al representante legal de la entidad u
organismo respectivo, un__informe trimestral, que determine el grado de
cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al
respecto”.

Es importante que los responsables del proceso realicen el analisis sobre la
~ verificacion realizada por esta Oficina y establezcan las respectivas acciones de
mejora, para tal efecto pueden solicitar el acompafiamiento de la Oficina de
Planeacion-Coordinacion del SIG.
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De acuerdo con lo establecido en la Ley 1712 de 2014, Arts. 9, litd) y 11, lite), el
informe seréd publicado en la pagina web institucional, ruta Transparencia —
Informes de Control Interno.
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Margarita Diaz - Subdirectora para la Gestién del Centro de Bogota
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Humberto Torres — Presupuesto
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INFORME:
FECHA: 31 de octubre de 2017
DEPENDENCIA, Proceso Gestion Contractual,
PROCESO, Proceso Gestion Recursos Fisicos,
PROCEDIMIENTO Proceso Gestion Financiera,
Y/0 ACTIVIDAD: Proceso Gestion del Talento Humano
LIDER DEL
PROCESO: Man’a,CeciIia Quiasua - Subdirector Administrativo
Pilar Avila Reyes — Jefe Oficina Juridica
Sonia Cérdoba — Asesora Planeacién
RESPONSABLE Humberto Torres — Presupuesto
OPERATIVO: Edilberto Méndez - Contador
Marisol Rodriguez — Caja Menor
Dora Helena Benitez — Almacén
Wiellesley Cortes — Auxiliar Administrativo
Guillermo Pinzén — Talento Humano
Claudia Delgado - Profesional Planeacion — Ambiental
OBJETIVO DE Verificar el cumplimiento de las normas sobre austeridad del gasto,
EVALUACION: la orientacién a la racionalidad y el uso adecuado de recursos de la
Fundacién Gilberto Alzate Avendaiio - FUGAA
Rubros analizados:
ALCANCE: - Sueldos del personal
- Horas extras y festivos
- Vacaciones en dinero _
- Servicios personales indirectos (honorarios)
.- Remuneracién servicios técnicos
- Dotacion
- Gastos de computador
- Combustibles lubricantes y llantas
- Materiales y suministros
- Compra de equipo
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- Arrendamientos

- Vidticos y gastos de viaje

- Gastos de transporte y comunicacion
- Impresos y publicaciones

- Mantenimiento y reparaciones
- Energia

- Acueducto alcantarillado

- Teléfono

- Gas

- Capacitacion

- Bienestar e incentivos

- Promocidn institucional

- Salud ocupacional

NORMATIVIDAD
APLICABLE:

Ley 80 de 1993 “por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica”

Ley 87 de 1993 “por la cual se establecen normas para el ejercicio
del control interno en las entidades y organismos del estado y se
dictan otras disposiciones

Decreto Nacional 26 de 1998 “Por el cual se dictan normas de
austeridad en el gasto publico"

Decreto Nacional 1737 de 1998 “por el cual se expiden medidas de
austeridad y eficiencia y se someten a condiciones especiales la
asuncion de compromisos por parte de las entidades publicas que
manejan recursos del Tesoro Publico.” (Art. 22)

Decreto Nacional 1738 de 1998 “por el cual se dictan medias para
la debida recaudacion y administracion de las rentas y caudales
pUblicos tendientes a reducir el gasto publico.”

Decreto Nacional 2209 de 1998 “por el cual se modifican
parcialmente los Decretos 1737 y 1738 del 21 de agosto de 1998.”

Decreto Distrital 30 de 1999 “por el cual se expiden medidas sobre
austeridad en el gasto publico del Distrito Capital de Santa Fe de
Bogota.”

Decreto Nacional 2445 de 2000 “por el cual se modifican los
articulos 8°, 12, 15y 17 del Decreto 1737 de 1998”".
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Directiva Distrital 001 del 2001 - Alcaldia Mayor de Bogota
“Medidas de Austeridad en el Gasto publico del Distrito Capital.”

Concepto 85 del 2002 - Secretaria de Hacienda Distrital “Aplicacién
normas de austeridad en gasto promocién institucional”

Concepto 08 del 2006 - Secretaria General Alcaldia Mayor de
Bogoté D.C. “Medidas de Austeridad en el Distrito Capital”

Ley 1150 de 2007 “por medio de la cual se introducen medidas
para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se
dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con
Recursos Publicos.”

Decreto Distrital 061 de 2007 - Alcaldia Mayor de Bogota “Por el
cual se reglamenta el funcionamiento de las Cajas Menores y los
Avances en Efectivo”.

Manual para el manejo y control de cajas Menores de la
Secretaria de Hacienda (Direcd6n Distrital de Contabilidad)

Directiva Distrital 008 del 2007 - Alcaldia Mayor de Bogota
“Medidas de Austeridad en el Gasto publico del Distrito Capital.
Topes maximos para el reconocimiento y pago del uso de telefonia
mévil, en los cargos del nivel directivo"

Directiva Distrital 16 de 2007 - Alcaldia Mayor de Bogota “Medidas
de Austeridad en el Gasto Publico del Distrito Capital “.( uso de
telefonia movil celular )

Directiva Distrital 007 del 2008 - Alcaldia Mayor de Bogotd
"aclaracion de la directiva 008 de 2007, sobre medidas de
austeridad en el gasto publico del distrito capital

Decreto Distrital 084 de 2008 “Por el cual modifica el
articulo primero del Decreto Distrital 054 de 2008, por el cual se
reglamenta la elaboracién de impresos y publicaciones de las
entidades y organismos de la Administracion Distrital"

Circular 12 de 2011 - Alcaldia Mayor de Bogota “Medidas de
austeridad en el gasto puUblico del distrito capital.”
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Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancion
de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién
publica” (Art 9, parrafo 2)

Decreto Nacional 0984 de 2012 “Por el cual se modifica el articulo
22 del Decreto 1737 de 1998. (Art. 1.)

Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015 "Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y
Crédito Pablico"(Articulo 2.8.4.8.2)

g ¥ * «%Q

'ACTIVIDADES REALIZADAS:

- Notificacion del Seguimiento

- Solicitud de informacién al Proceso Gestion Contractual, Gestion Recursos Fisicos,
Gestion Financiera, Gestion del Talento Humano, Gestion Ambiental.

- De acuerdo a la normatividad antes expuesta, se realizd la revision de las ejecuciones
presupuestales de los rubros sobre los que se han expedido directrices de orden
Nacional y Distrital en materia de austeridad en el gasto, relacion de contractos
suscritos, horas extras canceladas, control de gasto de servicios publicos / privados,
indicadores de programas ambientales, gastos de caja menor, entre otros.

- El Anélisis de la informacion, se realizé teniendo en cuenta el comportamiento del
gasto del segundo trimestre de 2017 en comparacion con el mismo periodo del 2016.

- Generacion del informe.

P o T g T " T .

RESULTADO GENERAL: = .7 o oo i 0 o

1. En la evaluacion realizada se observa un incremento del 20% del gasto, comparando el
tercer trimestre de 2017, con el mismo periodo del 2016.

2 Ejecucidon promedio de giros del 51%, a septiembre de 2017.

* Ver informacion ampliada en “Anexo - Verificacién Cumplimiento Normas de Austeridad
del Gasto Tercer Trimestre del 2017
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1. El Proceso Gestidn Recursos Fisicos, en el periodo evaluado, suscribié la Accidn
Correctiva No. 14 de 2017 para consolidar desde el mes de octubre, informes
bimensuales cualitativos y cuantitativos sobre el consumo y gasto del rubro de
Combustible, Lubricantes y llantas; Acueducto y Alcantarillado.

2. Realizacion de un (1) arqueo esporadico de caja menor a cargo del Contador, sin
novedades.

3. La entidad hace uso de los acuerdos marco de precios, disefiados por Colombia Compra
Eficiente, para la ejecucion de los bienes y/o servicios que aplican al plan de
adquisiciones.

* Ver informacion ampliada en “Anexo - Verificacion Cumplimiento Normas de Austeridad
del Gasto Tercer Trimestre del 2017

| CUMPLIMIENTOS PARCIALES:

1. Ejecucién de giros inferior al 50%, para los rubros relacionados a continuacion:
Capacitacién (10%), Horas Extras (16%), Promocion Institucional (18%), Salud
Ocupacional (19%), Bienestar e Incentivos (27%) , Gastos de computador (41%),
Combustible, lubricantes y llantas (42%), Mantenimiento y reparaciones (49%).

En cuanto a los rubros Capacitacion, Bienestar e Incentivos y Salud Ocupacional, si bien
es derto el Proceso Gestién del Talento Humano, suscribié en agosto la accién correctiva
No. 13 para definir un cronograma “oportuno” con las actividades a desarrollar en el
2018, no es menos cierto que la efectividad se evaluara en el 2018; no obstante, a
septiembre de 2017, para estos rubros, se observa una baja ejecucién de “giros".

2. De de acuerdo con el andlisis de informacién para el rubro Gastos de Transporte y
Comunicacién, se observa en lo corrido de la vigenda, gastos reiterativos por “transporte
para entrega de correspondencia” lo que representa un riesgo de tipo normativo. (ver
“Anexo” pagina No. 14).

3. Se observan debilidades en los mecanismos de control y estandarizacién de los
documentos que respaldan los Recibos de caja menor No. 235 y 329 por “transporte de
mensajeria” - imputacién presupuestal 3.1.2.02.03 Gastos de Transporte y Comunicacién,
teniendo en cuenta que no emplean los formato estandarizados, no diligencian la
totalidad de los campos definidos o no registran los costos que respaldan el gasto.
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4. Teniendo en cuenta el comunicado de la Asesoria de Planeacion Rad. No,
20171200005631 del 8 de agosto de 2017, se informa que si bien es cierto, “la entidad
realiza seguimiento semestral y reporta los analisis de consumo de energia y agua sobre
las metas y objetivos programados, a la Secretaria Ambiental en junio y diciembre de
cada afio, no es menos cierto que no se generan alertas de manera oportuna respecto al
consumo de los recursos naturales.

Asi, las cosas no se evidencia la socializacién de “indicadores” a nivel institucional y de
caracter “preventivo”, que den cuenta a la “entidad”, sobre los factores criticos
(consumo y gasto) en la ejecucion de planes y programas ambientales, y provean
informacién para la toma de decisiones "oportunas” en la gestién administrativa, sobre
el consumo y gasto de Energia, Consumo de papel’ , etc.

Es importante recordar que la entidad establecié que los “Indicadores?” son un elemento
de seguimiento, control y medicion de la gestion, que suministran informacién
oportuna, veraz y objetiva, y que sirven como elemento valido para ejercer el control
de la gestidn.

En este sentido, los indicadores se constituyen en una herramienta no sélo para la toma
de decisiones, sino también permiten mayor eficiencia en la asignacion de recursos y
evaluar el desempefio de los mismos.

5. No se evidencian acciones correctivas originadas en informes anteriores, sobre lo
siguiente:

- Control de los “desplazamientos de los vehiculos” de la entidad, si bien es cierto, se
observa a partir de septiembre, la implementacion de la “Planilla recorrido Carro”, no
es menos cierto que debe mantenerse un control documentado “permanente”, que
facilite la trazabilidad de la informacion y provean informacion para la toma de
decisiones.

o Ver informacidn ampliada en “Anexo - Verificacion Cumplimiento Normas de Austeridad
del Gasto Tercer Trimestre del 2017

INCUMPLIMIENTOS: =~ ° . .. . =

No aplican.

! Directiva Presidencial 04 de 2012 “Eficiencia administrativa y lineamientos de la politica cero papel en la
administracién publica”
2 Instructivo de indicadores de gestion - CEM-IN-06 Version 1- FGGA
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Respecto a la baja ejecucibn de giros se recomienda revisar la planeacion
institucional de la vigencia y garantizar la anualidad del gasto.

Sobre la recurrencia del gasto por caja menor en el rubro de Transporte y
Comunicacion, se recomienda, ajustar la planeacién institucional e incluir todas las
necesidades “previstas” en la contratacion, de manera que se garantice la
disponibilidad permanente de los recursos para el desarrollo de las actividades y el
cumplimiento de los principios del manejo de los recursos publicos.

En cuanto a los mecanismos de control y estandarizacién de los documentos que
respaldan los gastos de caja menor por “transporte de mensajeria”, se recomienda,
diligenciar “todos” los campos, establecidos en los formatos del Sistema Integrado
de Gestién, y respaldar claramente los gastos realizados, como lo establece el
“Manual para el manejo y control de cajas Menores” numeral 5.4 Comprobantes.

En cuanto al control de desplazamiento de vehiculos, y con el fin de garantizar lo
estipulado en el Decreto 26 de 1998. Art.15 compllado en el articulo 2.8.4.6.8 del
Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015, mas el Art. 10 de la Resolucién Interna
No 047 de Febrero del 2014, “Por medio del cual se reglamenta la administracion y e/
uso adecuado de los vehiculos de propiedad de la Fundacion Gilberto Alzate
Avendafio” se reitera la recomendacion para revisar el acto administrativo, vincular al
Sistema Integrado de Gestién las actividades, controles y formatos alli definidos, para
garantizar su implementacion.
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“ANEXO"

VERIFICACION CUMPLIMIENTO NORMAS DE AUSTERIDAD DEL GASTO
TERCER TRIMESTRE DE 2017

En la primera parte se presenta el resultado del comparativo del gasto, manejo. de caja
menor; en la segunda parte, una verificacion de las normas expedidas de orden nacional
y distrital con su correspondiente resultado.

I. Comparativo de Gasto 2017-2016

En este informe se realiza un analisis sobre el comportamiento del gasto en el tercer
trimestre (julio a septiembre) de la vigencia 2017, en comparacién con el mismo periodo
del afio anterior, observando un incremento del gasto de 20% entre los periodos
evaluados, con eI S|gwente comportamlento

. COMPARATIVO GASTO
Acumulado a septiembre de 2017 vs septiembr YT
Gastos de Funclonamlento : ' i ) * Cifras en'miles de $
,»s:‘édi'g!q;_}i‘ B -. ’ Detalle 33T°“'s§:";:;m"°‘ 2 T'm' SC::!;;:;:1§§S§ %Varlactc:s %
3-1-2-02-08-04 TELEFONO $ 8.847.978,00 | $ 3.910.647,00 -56%
3-1-2-02-11 PROMOCION INSTITUCIONAL $ 7.448.400,00 | $ 5.000.000,00 -33%
3-1-1-02-04 REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS $ 40.673.333,00 | $ 27.500.000,00 -32%
3-1-2-02-09 CAPACITACION $ 18.000.000,00 | $ 12.340.000,00 -31%
3-1-1-02-03 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS (HONORARIOS) $ 260.670.000,00 | $ 194.267.383,00 -25%
3-1-2-02-04 IMPRESOS Y PUBLICACIONES $ 1.060.860,00 | $ 829.100,00 -22%
3-1-1-01-05 HORAS EXTRAS Y FESTIVOS $ 6.719.671,00 | $ 5.645.296,00 -16%
3-1-2-02-01 ARRENDAMIENTOS $ 300.000,00 | $ 288.000,00 -4%
3-1-2-02-10 BIENESTAR E INCENTIVOS $ 9.958.791,00 | $ 10.400.000,00 4%
3-1-2-01-05 COMPRA DE EQUIPO $ 6.299.389,00 | $ 6.600.000,00 5%
3-1-1-01-21 VACACIONES EN DINERO $ 19.345.400,00 | $ 21.345.120,00 10%
3-1-1-01-01 SUELDOS DEL PERSONAL S 784.687.562,00 | $ 927.658.348,00 18%
3-1-2-02-05 MATENIMIENTO Y REPARACIONES $ 197.832.457,00| $ 235.232.385,00 19%
3-1-2-02-03 GASTOS DE TRANSPORTE Y COMUNICACION $ 27.926.935,00 | $ 33.348.280,00 19%
3-1-2-01-02 GASTOS DE COMPUTADOR S 2.207.240,00 | $ 2,642.990,00 20%
3-1-2-02-08-01 ENERGIA S 48.496.020,00 | $ 63.495.673,00 31%
3-1-2-01-04 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 13.370.609,00 | $ 23.880.938,00 79%
3-1-2-01-03 COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y LLANTAS $ 7.500.000,00 | $ 15.161.900,00 102%
3-1-2-02-08-02 ACUEDUCTO ALCANTARILLADO $ 6.618.401,00 | $ 13.526.177,00 104%
3-1-2-02-12 SALUD OCUPACIONAL $ 9.968.250,00 { $ 20.710.939,00 108%
3-1-2-02-08-05 GAS - $ 28.260,00 | $ 364.960,00 1191%
120202 VIATICOS Y GASTOS DE VIAIE s - s 2.043.593,00  NA
3120101 DOTACION $ - Ts 1.534.700,00 NA

* Fuente: Predis - Ejecucién de Presupuesto 2/10/2016 y 9/10/2017




Proceso: Control, evaluacién y mejora Cédigo: CEM-FT-17

Documento: | Informe de Evaluacién y/o Seguimiento Versién: 1

Fecha de ‘
aprobacién: 23 de Enero del 2017 EPéglnas. 9 de 33

Representacion Grafica

1400%
1191%
1200% VARIACION %
M Trim
2017 vrs 2016
1000%
800%
L
g 600%
4
400%
200%
102%104%108%
20% 31% |
4% 5% 10% 18% 19%19%
o%
250 -22% ~16% 4%
-56%-33% -32% -31%
-200% SERVIQ
REMUN
os GAsTOS comBu
PROMD E""‘né IMPRES. HOmS | enpBIENEST] (o vacacsuEtbo METERT b iaastos mareR|smoies| 4
TELEFO: CION ICAPACIT] ALES osY ARE ONES | SDEL TRANSPi DE |ENERGI| ALESY | LUBRIC
SERVIQ Y AMIENT] ADE Y ALCANT{OCUPAC; GAS
NO CINSTITU > [ ACION | INDIREC PUBLICA o r NI HINCENTH o EN JPERSON: oo | ORTEY (coMPu| & | SUMINIIANTESYL L)oo
CIONAL TOS {CIONES vOs DINERO} AL COMUN: TADOR STROS |LLANTA
TEaNIC s cones | oM °
os ICACION s
ARIOS)
[Serest] so% | 33% | 37% | -31% | 5% | 2% | -16% | <% | X | S% | 0% | 18% | 1o% | 19% | 20% | 3% | 79% | 102% | 10a% | 108X | oix

a) Con Disminucion
- Teléfono: Variacion de -56% en el trimestre de 2017, respecto al 2016.
En el 2016 presenté una apropiacion de $24 millones, con ejecucién de $8.8 millones
(36.8%). Para el 2017 una apropiacion final de $7 millones, con una ejecucion

acumulada de $3.9 millones (55.3%) y giros del 55%.

Cabe sefialar que la entidad no cuenta con inventario de teléfonos celulares, toda vez
que los funcionarios que tienen a cargo las lineas, usan el celular de su propiedad.
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En cuanto a los planes de voz y datos, la entidad a septiembre de 2017, cuenta con 8
planes asignados a la Direccién y Subdirecciones, dasificados en 4 ilimitados y 4
limitados, como se relaciona a continuacion:

Nombre de Dependencia y/o :
funcionario e | Ndmero p_eca o vio: o g & |+ Costo ‘i.Costo
‘que tiene acargo | - Cargo/ Area de 8 L VOR % datos: beneficios ménsual por | Mensual por
: B . que disponedela= ;. i

las R lineas | - M (AR : e linea Area
[ . : linea i .
lineas L
Wh il
Directora General | llimitado | 6GB |- nawAPPY Mall | ¢ 349679
Ménica Maria ifimitado
Directora General 2 |Auxiliar 800 min todo $ 448.463
Ramirez Hartman oo :
Administrativo de Limitado NO  |destino $ 128784
Direccién y 100 mensajes
- Wh -
Subdirecctora limitado | 6GB | TaAPPY Mall ¢ 334 464
Maria Cecilia Subdirectora Administrativa fimitado :
Quiasua Rincon Administrativa 2 Auxiliar 800 min todo s 463'248
Administrativo de Limitado NO  |destino $ 128784 .
Subdireccién y 100 mensajes
Subdirectora Umitado | 6GB | VNAUAPPY Mail | ¢ 534 146
Operativa ilimitado
Gerente de 800 min todo
. Limitado NO  |destino $ 334.146
Produccién . ;
Margarita Maria Subdirectora 4 y 100 mensajes ”s 925 860
Diaz Casas Operativa Profesional 800 min  todo e
o Limitado NO destino S 128.784
Especializado .
y 100 mensajes
Profesional Apoyo 800 mintodo T
MAIAPOYO | limitado | NO |destino $ 128.784
Produccién R
y 100 mensajes
TOTALES TRIMESTRE 8 1$.01.837.571°

* Fuente: Auxiilar - Subdireccion Administrativa- sep 2017

Al respecto, los planes limitados permanecen fijos en las subdirecciones, y los planes
ilimitados son lineas mdviles usadas por cada jefe de area. En relacién con el control de
uso de las lineas, adicional a las cuentas controladas, no se evidencia ningtin otro tipo
de control.

Se justifica la asignaciéon de una linea adicional a la Direccién General, Subdireccién
Administrativa y Subdirecciones Misionales, teniendo en cuenta la ubicacién de los

puestos de trabajo y los proyectos estratégicos que maneja la entidad.
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- Promocion Institucional. Variacion del -33% en el trimestre de 2017, respecto al
2016.

En el 2016 presenté una apropiacion final de $19.2 millones vy ejecucién de $7.4

millones (38.7%) y en el 2017 una apropiacién final de $11 millones, una ejecucion
acumulada de $5 millones (45.4%). Presenta baja ejecucion presupuestal.

Este rubro registra a septiembre giros del 18%, correspondiente al contrato de
prestacion de servicios No. 54 de mayo de 2017, con el objeto de prestar los servicios
de apoyo logistico para garantizar la debida realizacion de reuniones y actos
protocolorarios.

En el trimestre evaluado no registra gastos adicionales a los del segundo trimestre de
2017.

- Remuneracién Servicios Técnicos. Variacion del -32% en el trimestre de 2017,
respecto al 2016.

En el 2016 este rubro presentd una apropiacién final de $46 millones, con ejecucién de
$40.6 millones (88.42%); para el 2017 una apropiacién final de $30 millones,
ejecucion de $27.5 millones (91.6%) y giros del 58%. ‘

En el periodo se generaron compromisos con la adicién al contrato de presentacién de
apoyo a la gestion No. 10, sobre las actividades de conservacién y mantenimiento
interno y externo de las sedes de la entidad.

- Capacitacién. Variacién del -31% en el trimestre de 2017, respecto al 2016.

En el 2016 presenté una apropiacién final de $23,6 millones y ejecucién de $18 millones
(76.27%) y en el 2017 una final de $ 20 millones, con ejecucién de $12.3 (61.7%) y
giros del 10%.

En el periodo se generaron compromisos con la suscripcion del Contrato de Prestacién
de Servicios No. 88 para la capacitacién a los funcionarios, asi como de la Resolucion
145 para la inscripcién de un funcionario en el Congreso Colombiano de Derecho
Procesal y la Resolucién No. 176 para la inscripcién de un funcionario al Congreso
Internacional de Derecho Disciplinario.

Cabe destacar que el Proceso Gestién del Talento Humano, en el periodo evaluado
suscribié la Accién Correctiva No. 13 de 2017 para definir un cronograma “oportuno”

.
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con las actividades a desarrollar en el 2018 y establecer el tiempo para dar inicio a los
procesos precontractuales y contractuales que impactan este rubro.

- Servicios Personales Indirectos Honorarios: Variacion del -25% en el trimestre
de 2017, respecto al 2016.

En el 2016 presentd una apropiacion final de $298 millones y ejecucion de $260,6
millones (87.4%) y en el 2017 una apropiacion de $200 millones, con ejecucion de
$194.2 millones (97.1%) y giros de 70%

En el periodo se generaron compromisos relacionados con el Contrato de Prestacion de
servicios  profesionales de apoyo a la gestion No. 74 para el proyecto de
implementacién del nuevo marco normativo contable, asi como con la resolucién 172
sobre el pago de honorarios de la Junta Directiva.

- Impresos y Publicaciones: Variacion del -22% para el trimestre, respecto al
mismo periodo del afio anterior.

En la vigencia 2016 registré una apropiacion final de $2.4 millones y una ejecucion de
$1 millén (44.2%). En el 2017 una apropiacion de $1.5 millones con una ejecucion de
$829 mil (53.2%) y giros del 53%.

Este rubro ocupa el cuarto lugar del gasto de caja menor en el trimestre, con $137 mil
que equivale al 4%, del total de gastos de caja menor ($3.4 millones).

- Horas Extras-Dominicales, Festivos, Recargo Nocturno vy trabajo
suplementario: Variacion del -16% en el trimestre de 2017, respecto al 2016.

Para la vigencia anterior se apropiaron $ 27.3 millones, con una ejecucion de $6.7
millones (24.5 %), en la vigencia actual la apropiacion fue de $44.1 millones, con una
ejecucion de $5.6 millones (12.7%).

Este rubro presenta a septiembre giros del 16% correspondiente al pago de horas
extras a dos (3) funcnonanos de planta.

Al respecto se observan confroles en la programacion, ejecucion, liquidacién y calculo
de horas extras e implementacion del formato “GTH-FT-30 Autorizacion de horas
extras”-, asociado al GTH-PD-09 Procedimiento Liquidacion de ndmina, version 2.
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- Arrendamientos: Variacion del -4% en el trimestre de 2017, respecto al 2016,

Para la vigencia anterior se apropiaron $7.2 millones con una ejecucién de $300 mil
equivalente a (4.1 %), en la vigencia actual la apropiacion fue de $960 mil, con una
ejecucion de $288 mil (30%).

Este rubro presenta a septiembre giros por el 30%} correspondiente al pago de
administracion de la Sede — Casa Grifos

Con incremento

- Bienestar e Incentivos: Variacion del 4% en el trimestre de 2017, respecto al
2016.

En el 2016 registro una apropiacion final de $18 millones y ejecucion de $9.9 millones
(55.3%) y en el 2017 una apropiacion final de $ 20.4 millones, con ejecucién de $10.4
millones (50.98%) y giros del 27%.

El incremento en el 2017, corresponde a la suscripcion del contrato de prestacion de
servicios No. 90 para desarrollar acciones en el plan de bienestar e incentivos
incluyendo actividades de seguridad y salud en el trabajo dirigida a los servidores
publicos de la entidad y su grupo familiar.

Cabe destacar que el Proceso Gestion del talento Humano, en el periodo evaluado
suscribid la Accidn Correctiva No. 13 de 2017 para definir un cronograma “oportuno”
con las actividades a desarrollar en el 2018 y establecer el tiempo para dar inicio a los
procesos precontractuales y contractuales que impactan este rubro.

- Compra de Equipo: Variacion del 5% comparado con el afio anterior.

En el 2016 registro una apropiacién final de $ 12.4 millones y ejecucién de $6.2 millones
(5.8%); en el 2017 una apropiacion de $6.6 millones, con ejecucién del 100% a
septiembre de 2017.

Este rubro presenta a septiembre giros del 100% correspondiente al contrato de
prestacion de servicios No. 61 de mayo de 2017, por la adquisicion a titulo de compra
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venta de tres (3) computadores portatiles y un (1) video beam, segln especificaciones
técnicas requeridas por la entidad.

En el trimestre evaluado no registra gastos adicionales a los del segundo trimestre de
2017.

- Vacaciones en Dinero: Variacion del 10% comparado con el afo anterior.

En el 2016 contd con una apropiacién final de $20.2 millones, y ejecucion de $19.3
millones (95.5%), en el 2017 con apropiacién final de $21.3 millones, ejecucién del
100% vy giros al 100%. El gasto es justificado.

El incremento a septiembre corresponde al reconocimiento y pago de liquidacion y
prestaciones sociales de funcionarios retirados.

- Sueldo de Personal Nomina: Variacién del 18% comparado con el afio anterior.

Para la vigencia anterior conto con una aprbpiacién final de $1.112 millones, ejecucion
de $784 millones (70.5%), para el 2017 presenta una apropiacion final de $1.267
millones, una ejecucion de $927.6 millones (73.1%) y giros del 73%.

El incremento corresponde al reconocimiento y pago de la némina de salarios, e
incremento legal de la escala salaria del personal de planta.

- Mantenimiento y Reparaciones: Variacion del 19% comparado con el afio
anterior.

En la vigencia 2016 registré una apropiacion final de $239 millones y una ejecucion de
$197.8 millones (82.6%). En el 2017 una apropiacion final de $252.6 millones, con una
ejecucién de $235.2 millones (93.1%). Giros del 49% y ejecucion del 100% de las
reservas.

El gasto en el periodo evaluado, corresponde a la suscripcion de los contratos de
prestacion de servicios No. 77 para la fumigacion, desinfeccion y control de plagas en

- las diferentes sedes de la entidad, el No. 80 para el lavado y la desinfeccion del tanque

y pozo eyecto, y el No. 86 para el mantenimiento de equipos de computo, de aires
acondicionados y UPS.
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Este rubro ocupa el tercer lugar del gasto de caja menor en el trimestre, con $1 millén,
que equivale al 30%, sobre el total de gastos de caja menor ($3.4 mlllones) (Ver
observaciones en seccion "Gastos caja mejor”)

- Gastos de Transporte y Comumcacmnes, Variacion del 19% respecto al mismo
periodo del afo anterior.

Para la vigencia anterior conto con una apropiacion final de $50 millones y ejecucién de
$27.9 millones (55.8%), para el 2017 presenta una apropiacion final de $57.5 millones,
con una ejecucion de $33.3 millones (57.9%) y giros del 57%, relacionados con
servicios de television por cable, internet, telefonia celular y caja menor.

Este rubro ocupa el segundo lugar del gasto de caja menor en el trimestre, con $1
millén, del cual el 30% corresponden a servicios de transporte para entrega de
correspondencia. (Ver observaciones en seccion “Gastos caja mejor”)

De acuerdo con lo establecido en el Art. 4, del Decreto 061 de 2007 y el Manual para el
Manejo y Controles de Caja Menor de la Secretaria de Hacienda, numeral 5 "Los fondos
que constituyen las cajas menores solamente pueden_utilizarse para sufragar gastos
identificados y definidos en los conceptos del Presupuesto de Gastos Generales que
tengan el cardcter de urgentes, imprescindibles, inaplazables, necesarios e imprevistos
(...)” (subrayado fuera de texto), necesarios para la buena marcha de la
Administracién; sin embargo, de acuerdo con el andlisis de informacién, se observa en
lo corrido de la vigencia, gastos reiterativos por “transporte para entrega de
correspondencia” (ver tabla adjunta).

% que
Total Rubro N . Total gasto "Servicio representa
"Gastos de Recibos caja el gasto
Mes Transporte No transporte de i R
.P " Yy ., . mensaieria” reiterativo
Comunicaciones sobre el
rubhro |
Julio S 441.112 | 235,251,260 $ 103.400 23%
’ 269, 274, 278 :
. ! ’ ! . 129.7 38%
Agosto 5 34521000 88,203, | ° 00
T - |308, 310, 318 :
i 276.4 ‘U ! 89.400 32%
Septiembre $ 76.400 321,329 S b
Totales | $ 1.062.722 NA $ 322.500 30%
* Fuente: Documentos Caja-Menor - Recibos julio a sep. 2017
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- Gastos de Computador: Variacion del 20%, comparado con el 2016.

En el 2016 presentd una apropiacién final de $8 millones y una ejecucién de $2.2
millones (27.5%) y en el 2017 una apropiacion final de $6.4 millones con una ejecucidn
de $2.6 millones (40.8%).

Este rubro presenta a septiembre giros del 41% correspondiente al contrato de
prestacion de servicios No. 59 de mayo de 2017, por la compra de tonners para
impresoras.

En el trimestre evaluado no registra gastos adicionales a los del segundo trimestre de
2017.

- Energia: Variacién del 31% comparado con el afio anterior.

En el 2016 presentd una apropiacién de $74 millones una ejecucién de $48.4 millones

(65.5%); en el 2017 una apropiacién de $77 millones con una ejecucién de $63.4
millones (82.4%) y giros del 82%.

El incremento en el gasto a septiembre de 2017, obedece al pago de las obras de
adecuacion de medidores de energia realizadas en la sede principal de la Entidad.

- Materiales y Suministros: Variacion del 79%, comparado con el trimestre del afio
anterior.

En el 2016 presenté una apropiacién final de $ 30 millones, con ejecucion de $13.3
millones (44.5%); en el 2017 una apropiacion de $24 millones, ejecucion de $23.8
millones (99.1%) y giros del 56%. Presenta a septiembre una ejecucion del 100% de
las reservas.

Este rubro ocupa el primer lugar del gasto de caja menor en el trimestre, con $1.2
millones, que equivalen al 35%, del total de gastos de caja menor ($3.4 millones). (Ver-
observaciones en seccion "Gastos caja mejor”) )
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- Combustible, lubricantes y llantas: Variacion del 102% comparado con el afio
anterior.

En el 2016 presentd una apropiacién final de $7.5 millones, con una ejecucion de $7.5
millones de pesos (100%); en el 2017 una apropiacion de $15.2 millones con una
ejecucion de $15.1 millones (99.75%). Presenta a septiembre un ejecucién del 100%
de las reservas.

Este rubro registra, giros del 42%, correspondiente al contrato No. 35 de 2017, de
suministro de combustible, lubricantes y llantas para los vehiculos de la entidad.

El Proceso Gestion Recursos Fisicos, en el periodo evaluado suscribié la Accion

Correctiva No. 14 de 2017 para consolidar desde el mes de octubre, informes

bimensuales cualitativos y cuantitativos sobre el consumo y gasto del rubro de

Combustible, Lubricantes y llantas; actividad que una vez implementada, facilita la |
trazabilidad de la informacion y el control en el “Gasto de Combustible”.

- Acueducto y Alcantarillado: Variacion del 104%, comparado con el trimestre del
afo anterior.

En el 2016 presentd una apropiacion de $18 millones y una ejecucién de $6.6 millones
de pesos (38.7%); en el 2017 una apropiacidn final de $20.7 millones con una
ejecucion de $13.5 millones (65.15%) y giros del 65%

Se mantiene durante el 2017, el incremento del servicio de “Aseo” comparado con el del
2016. '

Teniendo en cuenta lo anterior, el Proceso Gestién Recursos Fisicos, en el periodo
evaluado suscribi6 la Accidn Correctiva No. 14 de 2017 para consolidar desde el mes de
octubre de 2017, informes bimensuales cualitativos y cuantitativos sobre el consumo y
gasto del rubro de Acueducto y Alcantarillado; actividad que una vez implementada,
facilitara la trazabilidad de la informacién y el control en el gasto.
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- Salud Ocupacional: Variacion del 108% comparado con el trimestre del afio
anterior.

En el 2016 presentd una apropiacion final de $24 millones, con ejecucion de $9.9
millones (40.1%) y en el 2017 una apropiacion final de 28.8 millones, con una ejecucion
de $20.7 millones (71%) y giros del 19%

El incremento en el 2017, corresponde a la suscripcion de los contratos de prestacion
de servicios No. 90 para desarrollar acciones en el plan de bienestar e incentivos
incluyendo actividades de seguridad y salud en el trabajo, el No. 76 para prestar el
servicio de mantenimiento, carga y sefalizacion de los extintores, y el contrato de
suministro No. 87 de elementos de proteccién personal a servidores plblicos.

Cabe destacar que el Proceso Gestién del talento Humano, en el periodo evaluado
suscribid la Accién Correctiva No. 13 de 2017 para definir un cronograma “oportuno”
con las actividades a desarrollar en el 2018 y establecer el tiempo para dar inicio a los
procesos precontractuales y contractuales que impactan este rubro.

- Gas: Variacion del 1191% comparado con el afio anterior.

Cabe sefialar que en el 2016 presentd una apropiacién de $600 mil pesos y una
ejecucion de $28 mil pesos (4.7%) y en el 2017 una apropiacién final de $900 mil pesos
con una ejecucion de $364 mil pesos (40.5%) y giros del 41%

La variacién % entre periodos se debe a que en el 2016, la entidad contaba con un
punto de gas, sin uso; y en la vigencia actual se instald en la sede principal un punto
adicional, generando para el periodo gastos por instalacion y consumo del servicio
publico.

Sin ejecucion en alguna vigencia
Los rubros relacionados a continuacién no presentaron gasto en el 2016:

- Viaticos y Gastos de Viaje: Este rubro presenta a septiembre dé 2017,” una
apropiacion de $ 2 Millones, ejecucion del 100% Yy giros 58%, relacionados conla
comisién de funcionarios de la planta, de conformidad con las disposiciones
legales en la materia.
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- Dotacién: Este rubro presenta a septiembre de 2017 una apropiacién de $ 2.6
millones, ejecucion del 58% y giros 58%, relacionados con la dotacién para
funcionarios de la planta, de conformidad con las disposiciones legales en la
materia.

Otras observaciones.

Gestion de Giros:

A septiembre de 2017 se observa una ejecucion promedio de giros del 51%; por lo
tanto se recomienda, realizar las gestiones pertinentes para garantizar una efectiva
ejecucion presupuestal y cumplir con el principio de anualidad del gasto.

" Ejeuccion presupuestal a 30 de septiembre de 2017 .
. * Cifras enmiles de ' $
Cédigo ) T ; qéfalle' T ai Apropiacién final. %\Comptomlso :
3-1-2-02-09 CAPACITACION S 20.000.000 62%
3-1-1-01-05 HORAS EXTRAS Y FESTIVOS $ 44.166.000 13%
3-1-2-02-11 PROMOCION INSTITUCIONAL $ 11.000.000 45%
3-1-2-02-12 SALUD OCUPACIONAL S 28.899.742 72%
3-1-2-02-10 BIENESTAR E INCENTIVOS $ 20.400.000 51%
3.1-2-02-01 ARRENDAMIENTOS S 960.000 30%
3-1-2-02-08-05 |GAS S 900.000 41%
3-1-2-01-02 GASTOS DE COMPUTADOR S 6.476.665 41%
3-1-2-01-03 COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y LLANTAS $ 15.200.000 100%
3-1-2-02-05 MATENIMIENTO Y REPARACIONES S 252.676.000 93%
3-1-2-02-04 IMPRESOS Y PUBLICACIONES S 1.557.000 53%
3-1-2-02-08-04 |TELEFONO S 7.060.000 55%
3-1-2-01-04 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 24.077.000 99%
3-1-2-02-03 GASTOS DE TRANSPORTE Y COMUNICACION S 57.590.000 58%
3-1-2-01-01 DOTACION S 2.660.000 58%
3-1-1-02-04 REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS S 30.000.000 92%
3-1-2-02-02 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE $ 2.043.593 100%
3-1-2-02-08-02 |ACUEDUCTO ALCANTARILLADO $ 20.760.000 65%
3-1-1-02-03 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS (HONORAH $ 200.000.000 97%
3-1-1-01-01 SUELDOS DEL PERSONAL $ 1.267.551.994 73%
3-1-2-02-08-01 . |[ENERGIA S 77.000.000 82%
3-1-1-01-21 VACACIONES EN DINERO S 21.345.120 100%
3-1-2-01-05 COMPRA DE EQUIPO $ 6.600.000 100%
H 7 ,f‘o""" 4560 Mﬁ{zﬂl

* Fuente: Predis - Ejecucién de Presupuesto 9/10/2017
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Gestion Caja Menor:

La Entidad durante el trimestre evaluado, no emitid nuevos actos administrativos,
relacionados con la caja Menor; por lo tanto se mantienen vigentes, los siguientes:

- Resolucién 02 de 2017 “Por la cual se constituye y establece el funcionamiento
de la caja menor de la Fundacion Gilberto Alzate Avendafio para la vigencia fiscal
2017 y se designan los funcionarios responsables de su manejo";

- Resolucién 14 de 2017 “Por la cual se modifica la Resolucion No. 002 de 2017
que constituye y establece el funcionamiento de la caja menor de la Fundacién
Gilberto Alzate Avendafio para la vigencia fiscal 2017 y se designan los
funcionarios responsables de su manejo";

- Resolucién 60 de 2017 “Por la cual se modifica la Resolucion No. 014 de 2017
que modifica la Resolucién No. 002 de 2017 en la cual se constituye y establece
el funcionamiento de la caja menor de la Fundacién Gilberto Alzate Avendafio
para la vigencia fiscal 2017 y se designan los funcionarios responsables de su

LL/4

manejo”.”

- Resolucién 110 de 2017 “Por la cual se modifica la Resoluciéon No. 060 de 2017
que modifica la Resolucién No. 014 de 2017 que modifica la Resolucién No. 002
de 2017 en la cual se constituye y establece el funcionamiento de la caja menor
de la Fundacion Gilberto Alzate Avendafio para la vigencia fiscal 2017 y se

woIr

designan los funcionarios responsables de su manejo".

Al respecto las adiciones realizadas sobre la cuantia al septiembre de 2017, no
superan el monto establecido para las cajas menores de acuerdo con el presupuesto
de la Entidad (Art. 7 Decreto 061 de 2007) del 25 SMMLV

Actos Administrativos CUANTIA FINAL POR
Rubro Resolucion Resolucion 14 | Resolucion 60 Resolucion ) RUBRO
02 de 2017 de 2017 de 2017 114 de 2017 al It Trim 2017

3-1-2-01-02 Gastos de Computador $ 200000}$  250.000)$ $ 20.050{ $- 470.050
3-1-2-01-04 Materiales y Suministros $ 3.000.000 | $ $ $ 1.259.620 | $ 4.259.620
3-1-2-02-03 Gastos de Transporte y Comunicacién $ 2.000.000 | $ $ $§ 1500.000)$ .~ 3.500.000
3-1-2-02-04 Impresos y Publicaciones $ 1.000.000 | $ - |s - 18 - 1% 71,000,000
3-1-2-02-05-01 Mantenimiento Entidad $ . 3.500.000{ $ - $ - $ 2.000.000 |:§ i+~ 5.500.000
3-1-2-03-02 Impuestos, Tasas, Contribuciones, Derechos y M| $ 300.000 | $ - s - | 100.000 |'$ 400.000
3-1-2-02-01 Arrendamientos $ $ 960.000 | $  (306.000)| $ $ 654.000
$  10.000.000 [ § 1.210.000 | $-(306.000)| $ - 4.879.670 517837670,
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A continuacion se relaciona el peso porcentual de los rubros, que generaron gastos por
caja menor, durante el tercer trimestre de 2017:

TOTAL CA.IA MENOR POR RUBRO -lll TRIM 2017
Rubro | .  Concepto - : | valorbrute | .. %
3,1,2,01,04 Materlales y suministros 1.204.095 35%
3,1,2,02,03 |Gastos Transporte 1.062.722 | 31%
3,1,2,02,05,01 |Mantenimiento 1.038.201 30%
3,1,2,02,04 Impresos y Publicaciones 137.600 4%
L e . 3,442,618 | - 100% -

W | NN |nint

~ TOTAL}

Sobre gastos de caja menor del rubro Gastos de Transporte y Comunicaciones:

- El Recibo de Caja Menor No. 235 de 2017, por concepto de transporte de
mensajeria entre el 12 y 29 de junio de 2017, si bien es cierto emplea, como
respaldo del gasto ($59.000), la "Planilla de entrega de comunicaciones oficiales
ordinarias”, no es menos cierto que el documento, no registra el costo de los
desplazamientos que sustentan el gasto, y no diligencia los campos de la “fecha de
entrega en dest/no” ni Ia “fecha de entrega a VUC”deI destinatario.

- El Recibido de Caja Menor No. 329 por concepto de transporte de mensajeria del
12 y 13 de septiembre de 2017, registra al respaldo del documento y de forma
“manual”, la relacion de seis (6) radicados de correspondencia, no emplea Ia
"Planilla de entrega de comunicaciones oficiales ordinarias’, ni soporta los pagos
como lo establece “Manual para el manejo y control de cajas Menores” numeral
5.4 Comprobantes.

Nota 2. “Los pagos por servicio de transporte en labores de mensajeria
deberdn soportarse con las planillas disefladas para evidenciar Ia
diligencia, en donde se constate la fecha, entidad y valor, entre otros
aspectos.”

Sobre argueos de caja menor:

- En el periodo evaluado, se evidencia un arqueo esporadico de caja menor, realizado
por el Contador, sin novedades.

- Control Interno en cumplimiento de sus funciones, realizo un arqueo de caja menor
el 110ct2017, en el que identificé una diferencia de $ 24,42 pesos M/cte., que
corresponden a la inexistencia de moneda de baja denominacidn.
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II. RESUMEN NORMATIVIDAD VIGENTE-AUSTERIDAD DEL GASTO.

En el cuadro anexo, se reflejan los resultados del seguimiento, al cumplimiento de las
normas que sobre Austeridad del Gasto se realizd en la Fundacion Gilberto Alzate

Avendafio, segundo trimestre (abril-junio) de 2017:

Verificacion Normas Austéridad del Gasto

(Modificado por
el Decreto 2785
de 2011. Art. 1.
Paragrafo 3°)

ARTICULO - 3o.-

compilado en el
articulo

servicios con personas naturales
o juridicas, solo se podrdn
celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad
para realizar -las- actividades que
se contrataran (...) ‘

CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO oA
TOTAL PARCIAL INCUMPLIMIENTO es)
- Decreto #7 ' DISPOSICION .- # OBSERVACIONES
1737/98+ | B R S PR O
- “yf :( . . ’ . | ,: “‘#}'\ P $ ‘,:‘_
Articﬁlo 3 "Los contratos de prestacion de La entidad durante el periodo

evaluado cumple con lo
normado.

El drea de recursos humanos

.| expide, previo a la suscripcidn

del contrato, el certificado -de
inexistencia e insuficiencia de
personal de planta en formato

2.8.4.45  del | Tampoco se podrén celebrar Cdédigo CON-FT-183, Version 1

Decreto  Unico | estos contratos cuando existan asociado al CON-PD-01

Reglamentario | relaciones contractuales vigentes Procedimiento  Precontractual.

1068 de 2015. | con objeto igual al del contrato Del Sistema de Gestion de
que se pretende suscribir (...) Calidad.

Articulo 4 “.Estd prohibido el pacto de La entidad cumple con lo

(Modificado Art. | remuneracion para pago de normado.

2 del Decreto
2209 de 1998,
modificado por
el art. 1 del
Decreto 2785 de
1 2011)

ARTICULO 4o.
compilado en el
articulo

2.8.44.6  del
Decreto  Unico

servicios personales calificados
con personas naturales y
Jjuridicas, encaminadas a Ia
prestacion de servicios en forma
continua para asuntos propios de

la respectiva entidad, por valor | .

mensual superior a /a
remuneracion  total  mensual
establecida para el jefe de la
entidad.

Pardgrafo.  Se entiende _por

En el periodo evaluado, no se
firmd contrato de prestacion de
servicios  personales, con
persona natural o juridica de
forma continua que pudiera
superar la remuneraciéon de la

‘Directora, en la Fundacién.

La ‘Entidad, durante el periodo
de analisis (jul-sep) registra 14
Contratos Prestacion Servicios,
Servicios  Profesionales y de
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Reglamentario

remuneracion total mensual del

Apoyo.

1068 de 2015 jefe de la entidad, la que
: corresponda a éste en cada uno
de dichos periodos, sin que en
ningdn caso puedan tenerse en
consideracion los factores
. prestacionales...”
Articulo 5 ".La vinculacion de La entidad durante el periodo
Articulo supernumerarios  solo  podrd evaluado cumple con lo
compilado en | hacerse cuando no exista normado.
el articulo | personal de planta suficiente para
2.8.4.4.7 del | atender las actividades
Decreto Unico | requeridas. En este caso, deberd
Reglamentari | motivarse la vinculacion, previo
o 1068 de|estudio de [as vacantes
2015 disponibles en la planta de
personal, "
Articulo 6 "Estd prohibida la celebracion de La entidad cumple con lo
(Modificado | contratos de publicidad con cargo normado. ’
por el art. 3| a /os recursos del Tesoro Publico, En el periodo evaluado, no se
del Dec. 2209 | con excepcion de los contratos de _| firmé contrato de publicidad con

de 1998 y art.
10 del Dec.
212 de 1999)

las empresas industriales 'y
comerciales del Estado que tienen
por objeto la comercializacion de

bienes y servicios en competencia |

con particulares. En consonancia
con lo dispuesto en el articulo 9°
de este Decreto, la celebracion de
estos contratos solo se podrd
dirigir a la promocion de
especificos bienes o servicios que
ofrezca la empresa en
competencia con particulares.

Las entidades que tengan
autorizados en sus presupuestos
rubros para publicidad, deberéan
reducirlos en un treinta por ciento
(30%) en el presente afio,
tomando como base de la
reduccion el monto inicial del

| presupuesto o apropiacion para

publicidad... "

cargo a los recursos del Tesoro

Publico




Proceso: .~ | Control, evaluacién y mejora Cﬁédﬁgo: ‘ CEM-FT-17
Q\‘é@ Documento: - Informe de Evaluacién y/o Seguimiento Versién; 1
5D sy mm—— o ok A
Fecha de ) ingc:
aprobacin; - 23 de Enero del 2017 Péglnagz( ; 24de 33
Articulo 7 La entidad cumple con lo
Articulo “Solamente se publicardn los avisos normado.

compilado en el
articulo
2.8.454  del
Decreto  Unico
Reglamentario
1068 de 2015

institucionales que sean requeridos por la
ley. En estas publicaciones se procurard
la mayor limitacion, entre otros, en
cuanto a contenido, extension, tamarno y
medio de. publicacion, de tal manera que
se logre la mayor austeridad en el gasto y
/a reduccion real de costos.”

En el periodo elabord
impresos y / o
publicaciones

cumpliendo con lo
normado = vy los
lineamientos dados por la
Alcaldia Mayor de Bogota.

Articulo 8
(Modificado por
el art. 4 del
Decreto. 2209
de 1998, art. 20
del Decreto. 212
de 1996,
adicionado por
el lo del
Decreto 85 de
1999,
modificado por
los articulos 1o
del Decreto 950
de 1999, 1o del
Decreto 2445 de
2000, 1o del
Decreto 2465 de
2000 y 1o del
Decreto 3667 de
2006)
ARTICULO 8o.
compilado en el
articulo
2.8.45.5  del
Decreto  Unico
Reglamentario
1068 de 2015.

“La Jimpresion de informes, folletos o
textos institucionales se deberd hacer con
observancia del orden y prioridades
establecidos en normas y directivas
presidenciales en cuanto respecta a la
utilizacion de la Imprenta Nacional y de
otras instituciones prestatarias de estos
servicios.

En ningun caso las entidades objeto de
esta reglamentacion podran patrocinar,
contratar o0 _realizar directamente la
edicion, impresion o publicacion de
documentos que no estén relacionados
con las funciones que legalmente deben
cumplir, ni contratar o patrocinar la
impresion de ediciones de lujo, ni de
impresiones con  policromias, salvo
cuando se ltrate de cartografia basica y
temadtica, de las campahias institucionales
de comunicacion de la U. A. E. Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales, y de
las publicaciones que requieran efectuar
las empresas industriales y comerciales
del Estado del orden nacional que tengan
un intercambio economico frecuente con
empresas extranjeras o cuyo desarrollo
empresarial dependa de la inversion
extranjera, cuando la finalidad de tales
publicaciones sea la difusion y promocion
de las perspectivas econdmicas y
posibilidades de desarrollo que ofrece el

pass. (...)

La entidad durante el
periodo evaluado cumple
con lo normado.




compilado en el
articulo

funcionarios con cargo a recursos
publicos.”
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Articulo 9 ,
(Modificado el @ La entidad durante el
art. 1 del | “Las entidades objeto de la regulacion de periodo evaluado cumple
Decreto 2672 de | este decreto no podrdn en ninguin caso con lo normado.
2001) difundir expresiones de aplauso, censura,
ARTICULO 9o. | solidaridad o similares, o publicitar o
<Articulo promover la imagen de la entidad o sus

2.8.45.6  del

Decreto  Unico

Reglamentario

1068 de 2015 .

Articulo 10 “Esta prohibida la utilizacion de recursos

Articulo publicos para relaciones publicas, para Q La entidad durante el
compilado en el | afiliacion o pago de cuotas de servidores periodo evaluado cumple
articulo 2.8.4.6. | publicos a clubes sociales o para el con lo normado.

11 del Decreto
Unico

otorgamiento y pago de tarjetas de
crédito a dichos servidores.”

Reglamentario

1068 de 2015.

Articulo 11 “Las entidades objeto de la regulacion de La entidad durante el
(Modificado por | este decreto, no podrdn con recursos periodo evaluado cumple
el art. 5 del| publicos celebrar contratos que tengan con lo normado.

Decreto 2209 de | por objeto el alojamiento, alimentacion, En el trimestre se
1998) encaminadas a desarrollar, planear o presentaron gastos por
ARTICULO 11. | revisar las actividades y funciones que el rubro ‘“vidticos y
compilado en el | normativa y funcionalmente le competen. gastos de viaje”,

articulo
2.8.4.6.2 del
Decreto Unico
Reglamentario
1068 de 2015

Cuando se realicen reuniones con
propositos  similares y que tengan
ocurrencia en la sede de trabajo los
servicios de  alimentacion  podrén
adquirirse exclusivamente dentro de las
regulaciones vigentes en materia de cajas
menores.

originados en actividades
de capacitacién dirigidas
a funcionarios de planta,
con la debida autorizacién
del ordenador del gasto y

de conformidad con las

disposiciones legales en
la materia.
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Lo previsto en este articulo no se aplica
a Jlos seminarios o actividades de
capacitacion que de acuerdo con las
normas vigentes se deban ofrecer u

organizar y que sea necesario desarrollar

con la presencia de los funcionarios que
permanecen a las sedes o regionales de
los organismos, entidades, entes publicos

y personas juridicas de otras partes del

pais. En este caso el ordenador del gasto
deberé dejar constancia de dicha
situacion en forma previa a la
autorizacion del gasto.

Tampoco se encuentran dentro del
ambito de regulacion de esta disposicion,
las actividades necesarias para la
negociacion de pactos y convenciones
colectivas, o aquellas actividades que se

deben adelantar o programar cuando el

pais sea sede de un encuentro
ceremonia, asamblea o reunion de
organismos internacionales o de grupos
de trabajo internacionales. "

Articulo 12
(Modificado por
el art. 6 del Dec.
2209 de 1998 y
art. 2 del
Dec.2445 de
2000)

ARTICULO 12,
compilado en el
articulo
2.8.4.6.3  del
Decreto  Unico
Reglamentario
1068 de 2015.

"Estd prohibida la realizacion de
recepciones, fiestas, agasajos o
conmemoraciones de las entidades con
cargo a los recursos del Tesoro Publico.”

La entidad en el periodo

no realizd
agasajos o]
conmemoraciones,  con
cargo a recursos de la
Fundacion., ni se tienen
proyectadas
de esta naturaleza.

evaluado,

fiestas,

actividades
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“Esta prohibido a los organismos, La entidad durante el

Articulo 13 entidades, entes publicos y entes Q periodo evaluado cumple
Articulo autonomos que utilizan recursos publicos, con lo normado.

compilado en el
articulo
2.8.45.7  del
Decreto  Unico
Reglamentario
1068 de 2015

la impresion, suministro y utilizacion, con

.cargo a dichos recursos, de larjetas de

Navidad, tarjetas de presentacion o
larjetas de  conmemoraciones.  Se
excluyen de esta restriccion al Presidente
de /a Republica y al Vicepresidente de la
Republica”.

Articulo 14
Articulo
compilado en el
articulo
2.8.4.6.4 del
Decreto Unico
Reglamentario
1068 de 2015.

"Los organismos, entidades, entes
publicos y entes autonomos sujetos a
esta reglamentacion deberdn, a través del
drea administrativa  correspondiente,
contar con  controles para flamadas

| internacionales, nacionales y a lineas

celulares.  Los jefes de cada area, a los
cuales se asignaran teléfonos con codigo,
seran responsables del conocimiento de
Dichos codigos y, consecuentemente, de
evitar el uso de teléfonos con codigo para
fines personales por parte de los
funcionarios  de las  respectivas
dependencias. "

La entidad durante el
periodo evaluado cumple
con lo normado.

Cuenta con planes de
telefonia fija ilimitada
para el nivel local, estos
planes no estan
habilitados -  para la
realizacion de llamadas a
destinos internacionales.
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Articulo 15

(Art. 15 Decreto
1737 de 1998,
modificado y
adicionado  por
los articulos 70
del Decreto 2209
de 1998; 1o del
Decreto 2316 de

1998; 30 del
Decreto 2445 de
2000, 1o del
Decreto 134 de
2001; 1o del
Decreto 644 de
2001; 1o del
Decreto 3668 de
2006; 1o del

Decreto 4561 de
| 2006; 1o de los
Decretos 966,
1440 y 2045 de
2007, 1o del
Decreto 4863 de
2009 y el articulo
1o del Decreto
1598 de 2011,
adicionado en el
literal h) del
paragrafo 1 por el
Art. 1 del Decreto
1743 de 2013)

ARTICULO 15.
compilado en el
articulo 2.8.4.6.5
del Decreto Unico
Reglamentario
1068 de 2015

“Se podrdn asignar teléfonos celulares
con cargo a los recursos del Tesoro
Publico exclusivamente a los siguientes
servidores. (..) Directores y
Subdirectores, (...) asi como los
Secretarios  Generales de  dichas
entidades (...) La limitacion del presente
articulo comprende Unicamente el
suministro de los equipos terminales y el
pago del servicio por concepto de
comunicaciones de voz  movi,
denominado en el presente titulo
indistintamente como celulares.

Las entidades a las que se encuentran
vinculados los servidores publicos a
quienes les aplica el presente titulo
podran, con cargo a su presupuesto de
servicios, asignar a sus empleados
planes de datos o de acceso a internet
movil, para lo cual al interior de /a
entidad se deberdn - definir las
condiciones para la asignacion. Los
planes asumidos por la entidad deberdn
ser de aquellos que no permitan
consumos superiores a los contratados
por la entidad, denominados
comunmente como planes controlados o
cerrados.

En todo caso, los destinatarios del
servicio, salvo las personas que pueden
ser beneficiarias de un servicio celular
en los términos del presente articulo,
deberan tener contratado por su cuenta
el servicio movil de voz y asumir
integralmente su costo. De igual
manera, deberan proporcionar el equipo
terminal que permita el uso del servicio
de datos.

El director de la entidad responsable
deberd adoptar las medidas necesarias
para: (i) Verificar que los planes
autorizados a sus funcionarios no sean
cedidos o transferidos por estos a
personal ajeno a la misma. (i) Verificar
cuando menos semestralmente el uso

| La entidad durante el

periodo evaluado
cumple con lo
normado.

Se administran y
controlan las lineas
celulares asignadas a
la Directora y
Subdirectores y
Gerente con planes
corporativos cerrados
que no superan los
topes autorizados en
las normatividad
vigente y
lineamientos  dados
por la Alcaldia
Mayor.

que se estd dando al servicio. (i)
Verificar que una vez finalizada la
relacion laboral, el proveedor del
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Articulo 17 "Se podrén asignar vehiculos de uso oficial con La entidad cuenta
(Modificado por | cargo a los recursos del Tesoro Publico con dos vehiculos
el art. 8 del | exdusivamente a los siguientes servidores: (...) para uso
Decreto 2209 de | directores y subdirectores, presidentes y Institucional. Al
1998, vicepresidentes de establecimientos publicos, respecto continua
adicionado por | unidades administrativas especiales y empresas vigente la
el art 2 del Dec. | industriales y comerciales del Estado, asi como a Resolucion No 047

2316 de 1998,
modificado por
el art. 4, Dec
2445 de 2000,
adicionado por
art. 2 Dec. 134
de 2001 vy
modificado por
el art 1o del
decreto 644 de
2002).
ART.17.compila
do en Art
2.8.4.6.6 del
Decreto  Unico
Reglamentario
1068 de 2015.

los secretarios generales de dichas entidades;(...)
Pardgrafo 1° En el evento de existir primas o
préstamos econdmicos para adquisicion de
vehiculo en los organismos antes sefialados, la
aslgnacion de vehiculos se sujetard a las normas
vigentes que regulan tales primas o préstamos.

(.")/I

de Febrero del
2014, "Por medio
del cual se
reglamenta la
administracion y el
uso adecuado de
los vehiculos de
propiedad de la
Fundacion Gilberto
Alzate Avendafio”.




articulo
2.8.4.6.7 del
Decreto  Unico
Reglamentario
1068 de 2015

En los organos, organismos, entes y entidades
enumeradas en el articulo anterior se constituird
un grupo de vehiculos operativos administrado
directamente por la dependencia administrativa
que tenga a su cargo las actividades en materia
de transporte. Su utilizacion se hard de manera
‘exclusiva y precisa para atender necesidades
ocasionales e indispensables propias de las
funciones de cada drgano y en ningun caso se
podrd destinar uno o mas vehiculos al uso
habitual y permanente de un servidor publico
distintos de los mencionados en el articulo
anterior.

Serd responsabilidad de los Secretarios
Generales, o quienes hagan sus veces, observar
el cabal cumplimiento de esta disposicion.

De igual modo, seré responsabilidad de cada
conductor de vehiculo, de acuerdo con las
obligaciones de todo servidor publico, poner en
conocimiento de aquél la utilizacion de vehiculos
operativos no ajustada a estos parémetros.
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Articulo 18 “En los drganos, organismos, entes y entidades La entidad
(Inciso 1 | enumeradas en el articulo anterior no se podrd durante el periodo
derogado por el | aumentar el numero de vehiculos existente al evaluado, no
Decreto 2710 de | momento de la entrada en vigencia de este incremento su
2014, articulo | decreto, salvo expresa autorizacion del Director parque automotor
41, literal A, | General de Presupuesto Nacional. La reposicion o de uso
numeral 2.1) cambio de los vehiculos existentes a un costo institucional.
ARTICULO 18. | mayor, deberd también contar con dicha
compilado en el | autorizacion.
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Articulo 19 " Dentro de los dos meses siguientes a la vigencia La entidad cuenta
del presente decreto, los Secretarios Generales con dos vehiculos
de los drganos, organismos, entes y entidades para uso
enumeradas en el articulo primero, o quienes institucional y no
hagan sus veces, elaborardn un estudio detallado hay sobrantes en
sobre el nimero de vehiculos sobrantes, una vez cuanto a vehiculos
cubiertas las necesidades de proteccion y se refiere.
operativas de cada entidad. El estudio
contemplard, de acuerdo con el numero de
vehiculos sobrantes, las posibilidades de traspaso
a olras entidades y la venta o remate de los
vehiculos; el programa se deberd poner en
practica una vez sea aprobado por el respectivo
representante legal.”
Articulo 20 “No se podrdn iniciar tramites de licitacion, La entidad cumple
(Art. 19 del | contrataciones directas o celebracion de con lo normado;
Dec.1202 de | contratos, cuyo objeto sea la realizacion de en :
1999 lo | cualquier trabajo  material sobre  bienes el periodo contintia
adiciona) inmuebles, que implique mejoras tiles o en ejecucion el

ARTICULO 20.
compilado en el
articulo
28434  del
Decreto  Unico
Reglamentario
1068 de 2015

suntuarias, lales como el embellecimiento, la
ornamentacion o la instalacion o adecuacion de
acabados estéticos. _

En consecuencia solo se podrén adelantar
tramites de licitacion y conlrataciones para la
realizacion de trabajos materiales sobre bienes
inmuebles, cuando el contrato constituya una
mejora necesaria para mantener la estructura
fisica de dichos bienes.

Pardgrafo. El Ministerio de Relaciones Exteriores
quedard exento de la aplicacion del presente
articulo, cuando se trate de la realizacion de
obras que tiendan a la conservacion,
mantenimiento y/o adecuacion de los salones de
estado y de las oficinas, ya sea que se trate de
inmuebles de propiedad del Fondo Rotatorio del
Ministerio de Relaciones Exteriores o0 de
inmuebles tomados en arrendamiento.

Contrato de Obra
No. 026 de 2017,
sobre las obras
necesarias fase I
(uno) del proyecto

de  modificacion,
restauracion,

reforzamiento de
estructuras y

demolicion parcial
del predio urbano

localizado en las
direcciones calle
10 No. 3-02

(actual), y calle 10
No. 3-40 (actual),
en el marco del
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- | Asi mismo, quedard exento de la aplicacion
del presente articulo, cuando se trate de Convenio
obras que tiendan a la conservacion, Interadministrativo
mantenimiento y/o adecuacion de los bienes No. 192 del 16 de

inmuebles tomados en arrendamiento para
el funcionamiento de las oficinas y
residencias asignadas a las diferentes
Misiones Diplomaéticas y Oficinas Consulares
de Colombia en el exterior.”

septiembre de 2016,
suscrito con la
Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y
Deporte.”

Igualmente con el
contrato de
interventoria No. 022

Articulo 21
(Modificado por el
art. 9 Dec. 2209
de 1998.). _
ARTICULO  21.
compilado en el
articulo 2.8.4.3.5
del Decreto Unico
Reglamentario
1068 de 2015.

"Solo se podrén iniciar trémites para la
contratacion o renovacion de contratos de
suministro, mantenimiento o reparacion de
bienes muebles y para la. adquisicion de
bienes inmuebles, cuando el Secretario
General, 0 quien haga sus veces, determine
en forma motivada que la contratacion es
indispensable para el normal funcionamiento
de la entidad o para la prestacion de los
servicios a su cargo. "

de 2017
correspondiente.

La entidad cumple
con lo normado.

En el periodo se
evidencia la
suscripcién de los
contratos de
suministro No.
76,80,86 y 87 de
2017, = con el

cumplimiento de los
requisitos enunciados
en este Articulo




Compilado en el
articulo 2.8.4.4.1
del Decreto Unico

personal se requerira de la
certificacion de disponibilidad
suficiente de recursos por todos los
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Articulo 2. Cuando se provean vacantes de La entldad durante el

periodo evaluado cumple
con lo normado.

Reglamentario conceptos en el presupuesto de la
1068 de 2015 vigencia fiscal del respectivo afio.
Articulo 4. La autorizacion de horas extras y La entidad durante el

Compilado en el
articulo 2.8.4.4.3

comisiones sélo se hara cuando asi lo
impongan las necesidades reales e

periodo evaluado cumple
con lo normado.

del Decreto Unico | imprescindibles de los 6rganos Las horas extras se

Reglamentario publicos,. de conformidad con las encuentran  autorizadas

1068 de 2015 normas legales vigentes. para técnicos y auxiliar
operativo, de acuerdo a
los lineamientos dados en
el Acuerdo 3 del 2005 de
la Junta Directiva.

Articulo 15. Los Servidores PUblicos que por razon La entidad durante el |

compilado en el
articulo 2.8.4.6.8
del Decreto Unico
Reglamentario
1068 de 2015

de las labores de su cargo deban
trasladarse fuera de su sede no
podrén hacerlo con vehiculos de ésta,
salvo cuando se trate de localidades
cercanas Y resulte econoémico.

No habrd lugar a la prohibicién
anterior cuyo desplazamiento tenga
por objeto visitar obra para cuya
inspeccion se requiera el uso continuo
del yehiculo

periodo evaluado cumple
con lo normado. La
Subdireccion
Administrativa informa
que ningun  Servidor
Publico se ha desplazado
fuera de Bogota en los
carros de la Fundacion.

YOLANDA HERRERA VELOZA

AUDITOR LIDER (firma)

iiéA CRISTINA ROJAS

s AUDITOR (firma)

et Clone 282
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